
 

 
 
 
 
 
 

 
គម្រោង សម្ពន្ឋភាពម្ ើម្បើការអភិវឌ្ឍ ររករម្ោយម្េរភាព និ្ងការគាំររសាំម្េង ម្ ើម្បើសម្ធម៌្សងគម្ CO-

SAVED (ខូម្សវ) ោន្រយៈម្ពលអនុ្វត្ត ៤ឆ្ន ាំ (២០២១-២០២៤) េាំនួ្ន្០៤ម្ខត្តម្ៅជារ់ត្ាំរន់្ម្ននរសមុ្ររ គឺ កាំពត្ 
កករ រពះសើហនុ្ និ្ងម្កាះកុង។ គម្រោងម្ន្ះេូលរមួ្ពើស្ថា រ័ន្រោឋ ភិបាល សងគម្សុើវលិ វសិ័យឯកជន្ ម្ោយ វនិិ្ម្ោគ
ម្លើវសិ័យអរ់រ ាំ រឹកស្ថា ត្ និ្ង អនាម័្យ ររសិ្ថា ន្ ថាម្ពល និ្ង ការអភិវឌ្ឍម្ស ឋកិេចមូ្លោឋ ន្។ ម្គលម្ៅរមួ្ររស់
គម្រោង៖ សហគម្ន៍្ម្ន្ស្ថរកនុងត្ាំរន់្ម្ននរសមុ្ររកររកាា យោន្ភាពរស់រម្វ ើកកនុងការអភិវឌ្ឍម្ស ឋកិេចម្ៅមូ្លោឋ ន្
ររករម្ោយម្េរភាព ពរងឹងនូ្វការផ្តល់ម្សវាកម្ម និ្ងការអភិវឌ្ឍបរត្ង សាំម្ៅរមួ្េាំកែកកាត់្រន្ាយភាពរកើរក និ្ង
វសិម្ភាព។  

• អភិវឌ្ឍសម្ត្ាភាព និ្ងពរងឹងភាពជាប គូ ម្ ើម្បើអភិវឌ្ឍម្ស ឋកិេចម្ៅករមិ្ត្មូ្លោឋ ន្។ 
• ពរងឹងនូ្វការផ្តល់ម្សវា អរ់រ ាំនិ្ងការររួលបាន្រឹកស្ថា ត្ និ្ងអនាម័្យ។ 
• ពរងឹងការផ្តល់ឱកាសសរោរ់ការររករមុ្ខរររ េិញ្ច ឹម្ជើវតិ្ និ្ងការអភិរកស ម្ ើម្បើអភិវឌ្ឍម្សេ ឋកិេចម្ៅ
មូ្លោឋ ន្។ 

  ូម្េនះគម្រោងរតូ្វការម្រជើសម្រ ើសអាជើវករម្ ើម្បើផ្គត់្ផ្គង់កង់ជជុះមួ្យរឹកររស់ររម្រសជរ ុន្ផ្តល់អាហារូបករណ៍
 ល់សិសានុ្សិសសមធ្យមសិកាតាមសាលាររៀនរោលរៅកនុងរេត្ត រ ោះកុង េាំនួ្ន្ ០៣រសុក គឺរសុក ករសអាំរិល, 
រសុក ររុម្ស្ថគរ និ្ងរសុក គិរ ើស្ថគរ តាម្ការកែនាាំ ូេខាងម្រកាម្៖  
ក. លកខខ័ែឌ ៖  
១. អាជើវករ រតូ្វោន្ររពិម្ស្ថធន៍្កនុងការផ្គត់្ផ្គង់ជជុះមួ្យរឹកររស់ររម្រសជរ ុន្ ដែលជាសោា រ  អាហារូរករែ៍
សិសានុ្សិសសកន្ាងម្ក ល់អងគការ ឬរកុម្ហ ុន្ម្ផ្សងៗ។ 
២. អាជើវករ រតូ្វរាំម្ពញ និ្ងោក់ពាកយសុាំេូលរមួ្ម្ ញបលាម្កអងគការមុ្ន្បលៃម្ធវើការម្ ញបលាតាម្កាលបររិឆេទកាំែត់្
ររស់អងគការដែលបានប្ប សម្រជើសម្រ ើសអនកផ្គត់្ផ្គង់។ 
៣. អាជើវករ រតូ្វេូលរមួ្ម្រើកឯកស្ថរសរម្ង់ត្បម្ា ក លរររពឹត្តមិ្ៅតាម្រយៈអន្ឡាញ ឬក៏អរ ជ្ ើញេូលរមួ្ម្ោយផ្ទា ល់
ម្ៅការោិល័យររស់អងគការ ម្ខរ ក លោន្អាសយោឋ ន្ ភូមិ្ពងរឹក ឃុាំពងរឹក រសុក ាំណាក់េម្ងាើរ ម្ខត្តកករ ម្ៅ
បលៃរើ០៣ កខកកកោ ឆ្ន ាំ២០២៤ ម្វលាម្ោ ង ១០:០០នារើ រពឹកជាកាំហតិ្ម្ោយខាន្មិ្ន្បាន្។ 
៤. អាជើវករ រតូ្វម្គរពតាម្ម្គលការែ៍កែនាាំររស់អងគការ និ្ងគម្រោង។ 
៥. អាជើវករ ប្តូ្វ ឹកជញ្ជូ ន្ ល់ម្គលម្ៅន្ើមួ្យៗបន្ម្ខត្ត ម្កាះកុង  ម្ោយោក់ម្ៅការោិល័យអរ់រ ាំយុវជន្ និ្ងកើឡា 
រសុក ករសអាំរិល, រសុក ររុម្ស្ថគរ និ្ងរសុក គិរ ើស្ថគរ។ 
 

 



 

ខ. តារាងព័ត៌្ោន្លម្ាិត្ពើសោា រក លអងគការ/គម្រោងរត្វូការ៖ 

ម្ ម្ ះរាំនិ្ញ (អធិរាយ) េាំន្នួ្សោា រ រូរភាព 
កង់ររស់សិសស 

(ោន្រូរសញ្ញា អងគការ) 
កង់ 

 
  

កង់ជជុះមួ្យរឹកសរោរ់សិសស 
ម្ៅអនុ្វរិាល័យេាំនួ្ន្៖១២០នាក់ 

(រងវង់កង់ម្លខ២៧) 
(កនុងោន ក់េាំនួ្ន្៖០១ម្រគឿង) 
សរោរ់ម្ខត្ត ម្កាះកុង 

 

 
១២០ម្រគឿង 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

សរុរ ១២០ម្រគឿង  
រសកុ ករម្ិត្ថាន ក់ េាំន្ួន្សិសស សរុរ  

 
 

កង់ជជុះជរ ុន្រងវង់
ម្លខ២៧ 

ករសអាំរិល 
 

 
ថាន ក់រើ៧-៩ 

សិសសររុស ៤៧ 
៩៥ 

សិសសរសើ ៤៨ 

រូរុម្ស្ថគរ 
សិសសររុស ៦ 

១២ 
សិសសរសើ ៦ 

គិរ ើស្ថគរ 
សិសសររុស ៦ 

១៣ 
សិសសរសើ ៧ 

 
េាំណាាំ៖ កង់ររស់សិសស 
១. គុែភាព ៖ អាជើវករ រតូ្វកត្ធានាថាជាកង់ជជុះររស់ជរ ុន្១០០%។ 
២. រាំហាំ៖ អាជើវករ រតូ្វកត្ធានាថារតឹ្ម្រតូ្វតាម្លកខខែឌ ក លម្យើងេង់បាន្ ូេខាងម្លើ។ 

 
 
 


